	Казанский план действий 2020

Преамбула

Культурное многообразие Европы – это реальность, представленная многочисленными религиозными, национальными и социальными сообществами. Оно обычно понимается как ценность и огромный потенциал, обеспечивающий жизнеспособность наших сообществ. Это богатство произрастает из истории народов европейского континента и сегодня приумножается миграционными потоками, ставшими результатом глобализации. Огромная ценность, заложенная в данном многообразии, была многократно доказана в истории периодами инноваций и прогресса, когда при встрече культур создавался эффект синергии, а также в современном сотрудничестве, направленном на достижение мирного сосуществования и взаимодействия культур, наций, религий. Религия и вера могут играть ключевую роль в развитии идентичности и продвигать ценности, которые могут стать одним из основных элементов усиления демократии, гражданского общества и сплоченности общества.

Для того, чтобы использовать потенциал поликультурной Европы, необходима работа по развитию диалога и сотрудничества. Участие молодежи и ее роль в процессе играет решающую роль
.

Однако, современная политическая реальность зачастую бросает серьезные вызовы развитию межкультурного диалога и сотрудничества, угрожая препятствиями на пути взаимного обогащения культур и развития позитивного потенциала, присущего нашему обществу.  Многообразие не всегда сопровождается  сплоченностью общества и сотрудничеством, равенством в доступе к правам и социальным возможностям. Права человека, демократия и терпимость, составляющие одни из основных столпов демократического общества, подрываются дискриминацией, исключенностью, невежеством, агрессивным национализмом, различными формами расизма и насилия. Антисемитизм, христианофобия, исламофобия и другие формы дискриминации и предубеждений являются серьезной опасностью для всех нашего обществ и для основ прав человека, на которых они построены. Молодые люди не должны быть лишены права на культурную и религиозную идентичность, что должно обеспечиваться совместными усилиями государства, гражданского общества и религиозных сообществ. В этих вопросах особо важная роль принадлежит средствам массовой информации.

Межкультурный диалог играет ключевую роль в преодолении этих трудностей и в создании общества, основанного на разнообразии, равенстве и сплоченности. Активное участие молодых людей крайне важно в этих вопросах для устойчивого развития наших сообществ.

Так, в Белой книге о межкультурном диалоге Совета Европы ясно утверждается, что: «Молодежные и спортивные организации вместе с религиозными сообществами хорошо подготовлены для развития межкультурного диалога в неформальной образовательной среде. Молодежные группы и общественные центры вместе с семьей, школой и рабочим местом могут быть основой сплоченности общества…»

Множество инициатив включают в себя этот важный принцип и направлены на усиление межкультурного диалога, партнерства и разнообразия.

Молодежная кaмпания «Все разны - все равны» Совета Европы  преуспела в мобилизации миллионов молодых людей в Европе в продвижении принципов разнообразия, участия в жизни общества и прав человека. В этом контексте должны быть упомянуты результаты нескольких молодежных конференций, посвященных  межрелигиозному диалогу, на которых особое внимание было уделено этим важным вопросам. Среди них Декларация Волжского форума
,  Санкт-Петербургская Декларация
, Итоговая декларация Молодежного Форума по многообразию
, Стамбульский молодежный процесс
, а также Инициатива молодежи для альянса цивилизаций.
 Итогом международной молодежной конференции «Вне религиозных различий – исламофобия и другие формы дискриминации, основанной на религии и вере» проходившей в Баку (Азербайджан) стала «Бакинская молодежная инициатива», в центре внимания которой были предложения о проведении дальнейшего межрелигиозного и межкультурного диалога посредством работы с молодежью.

Основываясь на этих инициативах, международный молодежный форум «Межкультурный диалог и его религиозное измерение» поддержал предложения и рекомендации и составил «Казанский план действий».

Целью Казанского плана действий является практическое развитие предложенных инициатив, создание, с учетом примеров лучших практик и углубленного опыта участников, перечня конкретных мер для продвижения и поддержания идей межкультурного диалога и его религиозного измерения, как среди молодежи, так и непосредственно молодежью. Участники Форума призваны поддерживать и способствовать реализации этих проектов  среди молодежных организаций.

Форум был организован при содействии Директората по молодежи и спорту Совета Европы, Министерства регионального развития РФ, Министерства по делам молодежи, спорту и туризму Республики Татарстан и Национальный Совет молодежных и детских объединений России.

В качестве партнера Совета Европы, Исламская Конференции Молодежного Форума за диалог и сотрудничество, внесла вклад в отбор участников международного молодежного форума. Будучи партнером Совета Европы, Отделение Будущих Поколений  Всемирного Еврейского Конгресса  также внесло вклад в отбор участников.

 Также партнером Форума был Отдел внешних церковных связей Московского Патриархата.

Местом проведения данного Форума была выбрана Казань. Это город, который всегда находился на перекрестке цивилизаций, между Европой и Азией, многонациональный город, ставший символом толерантности и гармоничного сосуществования разных религий и культур.

Именно в этой среде более ста молодых участников, при поддержке многочисленных международных экспертов, приняли участие разработке этих предложений.

 Основные выводы Форума, как и Казанского плана действий, могут быть разделены на следующие направления:

.
	Kazan Action Plan 2020

Preamble

Cultural diversity in Europe is a reality represented by numerous religious, ethnic and social communities. This is generally acknowledged as an asset and as a great potential for the vitality of our societies. This richness stems from the history of the peoples of the European continent, and is nowadays further enhanced by migration flows from globalisation. The immense asset lying in this diversity has been repeatedly proven - in history through the emergence of periods of innovation when cultures met and synergies were created, as well as in modern day cooperation aimed at reaching peaceful coexistence and interaction of cultures, ethnicities and religions. Religion and belief can play a key role in the development of identities and promote values which may constitute one of the core elements in the strengthening of democracy, civil society and social cohesion.

In order to use the potential of a multicultural Europe, work on the development of dialogue and cooperation is needed. The involvement of young people and their role in this process is crucial
. 

Political reality, though, often seems to pose great challenges to the development of intercultural dialogue and cooperation, threatening to hinder the mutual enrichment of cultures and the development of positive potential inherent in our society. Diversity is not always accompanied by social cohesion and cooperation, equality in the access to rights and social opportunities. Human rights, democracy and tolerance, which constitute the core pillars of democratic societies, are threatened by discrimination, exclusion, ignorance, aggressive nationalism and multiple forms of racism and violence. Antisemitism, Christianophobia, Islamophobia and all other forms of discrimination and prejudice are serious dangers for our societies and for the principles of human rights upon which they are built. Young people should not be deprived of the right to cultural and religious identity, which is to be secured by cooperation of the state, civil society and religious communities. The role of the media in these issues is of special importance in this context. 

Intercultural dialogue plays a key role in overcoming these difficulties and in creating a society based on diversity, equality and social cohesion. The active involvement of young people is of crucial importance to these issues and to the sustainability of our societies.

Thus, the White Paper on Intercultural Dialogue of the Council of Europe, explicitly states that “Youth and sport organisations, together with religious communities, are well placed to advance intercultural dialogue in a non-formal education context. Youth groups and community centres, alongside with the family, school and workplace, can be pillars of social cohesion (…)”
.

Numerous initiatives have taken up this important principle and aimed at reinforcing intercultural dialogue, participation and diversity.

The Council of Europe’s Youth Campaign “All different – All Equal” succeeded in mobilising millions of young people across Europe in the promotion of diversity, participation and human rights. In this context, the results of several youth conferences focusing on interreligious dialogue, which promoted the importance of these issues should be mentioned, such as the Volga Forum Declaration
, the St. Petersburg Declaration
, The Final Declaration of the Diversity Youth Forum
,  the Istanbul Youth Process
 as well as the Youth for the Alliance of Civilisations YAOC Initiative
. Recently, the international youth conference “Beyond religious differences - Islamophobia and other forms of Discrimination based on religion or belief”, held in Baku, Azerbaijan, resulted in the “Baku Youth Initiative”, focusing on proposals to further interreligious and intercultural dialogue through youth work.

Based upon these initiatives, the International Youth Forum ”Intercultural Dialogue and its Religious Dimension” furthered these proposals and recommendations and drew up the “Kazan Action Plan”.
Focusing on examples of best practice and the participants’ in-depth experience, the Kazan Action Plan aims at developing proposals and identifying concrete actions to promote and sustain intercultural and interreligious dialogue with and by young people.  The partners of the Forum are called upon to support and facilitate the implementation of these projects by youth organisations.

The Forum was co-organised by the Directorate of Youth and Sport of the Council of Europe, the Ministry of Regional Development of the Russian Federation, the Ministry of Youth Affairs, Sport and Tourism of the Tatarstan Republic and the National Youth Council of Russia.

As a partner of the Council of Europe, the Islamic Conference Youth Forum for Dialogue and Cooperation selected participants to contribute to the International Youth Forum. As a partner of the Council of Europe, the Future Generations Division of the World Jewish Congress selected participants to contribute to the International Youth Forum. 

Also partner in the Forum was the Department for External Church Relations of the Moscow Patriarchate.

Kazan, chosen as the city hosting this Forum, has always been a crossroads of civilisations, between Europe and Asia, a multinational city, a symbol of tolerance and harmonious living together of different religions and cultures. 

It is in this environment that over one hundred young participants, supported by numerous international experts, contributed in developing these proposals. 

The core results of the Forum, as well as of the Kazan Action Plan, can be grouped into the following issues:



	 Межкультурный диалог и образование 

Межкультурный диалог и образование в области прав человека включают в себя изучение языков, культур, традиций или религий с целью образования и поддержки социальной интеграции. 
- Проекты должны быть нацелены на молодых людей и вовлекать семьи, учителей и местные сообщества и должны создаваться молодыми людьми для молодых людей. 
- НПО и правительствам необходимо поддерживать молодежные проекты, предполагающие систему оценки, возможность их мультипликации и принимая во внимание краткое и долгосрочное воздействие проектов

- специалисты сферы молодежной политики должны иметь доступ к образованию по правам человека, быть компетентными в межкультурном и межрелигиозном диалоге.

- Интернет-технологии могут обеспечить возможность культурного и религиозного обмена между общинами вне зависимости от тематики.

Неформальное образование
Мероприятия должны способствовать коммуникации и интеграции с другими культурами и должны включать помимо многих других возможностей:

- межкультурные фестивали  в школах и местных сообществах, европейские молодежные фестивали и игры
- поддержку  и создание межкультурных образовательных условий, центров на местном и муниципальном уровнях и волонтерских центров, 

- спортивные мероприятия, которые предполагают диалог и коммуникацию,   особенно универсиады и олимпиады,
- молодежные лагеря, также как международные тренинг курсы и семинары и командообразующие семинары,

- по возможности проведение религиозных праздников не только внутри общины, но и за ее пределами.

Формальное образование 

Молодые люди имеют право изучать свою религию и/или другие религии. Обучение должно поощрять понимание и уважение к другим религиям, культурам и истории.

Школам  и образовательным учреждениям рекомендуется предоставлять своим студентам возможность для межкультурного образования и деятельности в целях стимулирования к познанию и уважению культуры своих сверстников. Методологии неформального образования должны поощряться к использованию в этой деятельности, а результат этого обучения – признаваться официально.
	INTERCULTURAL DIALOGUE AND EDUCATION

Intercultural dialogue and human rights education involve the learning of languages, culture, traditions, or religions with the aim to educate and support social integration. 

- Projects should target youth and engage families, teachers and local communities and should be created for young people by young people.
· NGOs and governments should promote youth projects that include evaluation measures, consider multiplying effects, and take into account the short and long term impact of the projects. 

· The multipliers in the youth field should have access to human rights education and acquire competencies in intercultural and inter-religious dialogue. 

· Internet technology may provide the possibility to exchange with religious and cultural communities not present in a specific area.

Non-formal Education

Activities should facilitate communication and integration with different cultures and include among many other possibilities: 

· Intercultural festivals in schools and local communities, European youth festivals and games,
· Support and creation of intercultural educational facilities, community centres, and volunteer services,
· Sport activities that involve dialogue and communication, especially universiades and olympic games,
· Youth camps as well as international courses and team-building seminars,
· If appropriate, the celebration of religious holidays not only within the community, but beyond should be encouraged. 

Formal Education

Young people have the right to learn about their own religion and/or about other religions. The teaching should foster understanding and respect towards other religions, cultures and histories.
Schools and educational institutions are recommended to provide their students with intercultural learning opportunities and activities in order to encourage students to get to know their peers’ cultures and respect them. Non-formal education methodologies should be encouraged in these activities and their learning outcomes be recognized.

	Свобода слова и религиозная этика.

Свобода самовыражения является одним из фундаментальных прав человека, которое, как и все другие права человека, должно реализовываться ответственно и не может быть использовано для нарушения прав других людей. 

Любые ограничения свободы слова могут быть приняты лишь в чрезвычайных обстоятельствах, чтобы бороться с разжиганием ненависти и подстрекательством к насилию. 
· Поощрять развитие независимых молодежных средств массовой информации для молодежи через реализацию созданных молодежью программ, таких как семинары, симпозиумы, учебные сессии, образовательные программы «равный - равному» и др. для молодежных лидеров и журналистов.

· Осуществлять образовательные программы для молодежи по религиозным вопросам, вопросам  ответственности при реализации свободы слова и правам человека для минимизации рисков отчуждения и социальной напряженности в гражданском обществе. Сходные инициативы и кампании должны быть ориентированы на повышение информированности журналистов о вышеупомнятых вопросах. 

· Способствовать развитию независимых средств массовой информации для религиозных сообществ и этнических меньшинств 
· Создавать независимые молодежные консультативные структуры, которые включают представителей религиозных сообществ, журналистов и представителей средств массовой информации с целью проведения консультаций по вопросам религии и свободы слова, которые могут быть использованы для предотвращения конфликтов и их мирного разрешения.

· 
	Freedom of speech and religious ethics

Freedom of expression is a fundamental human right which, like all human rights, must be exercised with responsibility and which can not be used to violate other people’s human rights. 
Any limitations of the freedom of speech should be accepted only in extraordinary circumstances, such as to combat hate speech and incitement to violence.



· To invest in the development independent youth media for youth through youth empowerment programs such as: seminars, symposiа, study sessions, peer education training programs etc. for youth leaders and journalists;
· To launch educational programs for youth on religious issues, the responsibility of freedom of expression and human rights to minimize risks of alienation and social tensions within civil society.  Similar initiatives and campaigns should be focused on the awareness on the above-mentioned issues among journalists.   
· To support the development of independent youth media for religious communities and ethnic minorities.
· To establish independent youth consulting bodies that include representatives of religious communities, journalists and mass media stakeholders to provide consultations on issues related to religion and freedom of expression which should be used for prevention and peaceful resolution of conflicts.



	Роль молодежи в диалоге культур и цивилизаций
Молодые люди могут и должны играть активную роль в развитии межкультурного и межрелигиозного диалога. Для молодых уже существует множество способов участия – молодежные обмены, студенческие программы обмена, молодежные движения. Для того, чтобы они были эффективными, молодежное участие необходимо поощрять и поддерживать. Через поддержку участия молодых людей в процессе принятия решений, общества в целом могут выиграть, поскольку молодежь – это источник инновационных идей, и они обеспечивают энергию, которая необходима для позитивных изменений. Это может быть сделано с помощью: 
-. Поддержки проектов, нацеленных на обогащение знаний и осведомлённости молодых людей различного цивилизационного происхождения об истории, культуре, религии других цивилизаций посредством межкультурных программ. Такие проекты нацелены на  культурный обмен, понимание исторического происхождения, обмена в рамках образовательных программ
-.Мотивации молодых людей участвовать в культурных обменах, в частности, в организации межкультурных творческих фестивалей (музыкальных, театральных и других) и межкультурных выставок- Поощрения участия групп молодых волонтеров с различными религиозными и этническими корнями в совместных проектах, помогающих нуждающимся в этом людям по месту жительства.
- Поощрения молодежных организаций  к совместному реагированию на межрелигиозные и межкультурные события и любые акты дискриминации и нетолерантности; Особое внимание должно быть оказано использованию СМИ в коммуникации с обществом. 

- Рекомендаций о включении в образовательный процесс посещений на добровольной основе мест культурного наследия  различных конфессий и организации лекций о различных религиях, культурах, традициях и праздниках. Это должно быть сделано без предрасудков по отношению к религиозным убеждениям и правам каждого человека. 

	The Role of young people in the dialogue of cultures and civilizations 

Young people can and should play an active part in fostering intercultural and interreligious dialogue. There are already many possibilities for young people to get involved – youth exchanges, students’ exchange programmes, youth movements. In order for all of them to be effective, youth participation should be fostered and supported. Through supporting young people’s participation in decision making processes, societies can benefit as a whole, since young people are a source of innovative ideas and provide energy for positive change. 

This can be done through:
-Promoting projects that aim to enrich knowledge and awareness of young generations from different civilizational backgrounds on the histories, cultures and religions of other civilizations through organizing cross-cultural programs. Such project goals are cultural exchange, understanding historical background, educational exchange, youth business partnerships and international campaigning on understanding identity, religion, culture and history.
-Motivating young people to participate in cultural exchanges, for example, in organising intercultural art festivals (music, theatre and other) and intercultural exhibitions
- Encouraging teams of young volunteers coming from different religious and ethnic backgrounds to take part in common projects helping people in need in the respective localities.
- Encouraging youth organisations to jointly respond to interreligious and interculural events and any acts of discrimination and intolerance; Particular attention should be paid to the use of mass media in communication with the society. 
- Recommending inclusion of voluntary visits to sites of cultural heritage of different faiths and organising educational activities related to different religious, cultures, traditions and festivities in the educational process. This should be done without prejudice towards individual religious convictions and rights. 

	Молодежь и миграция
Мигранты вносят важный вклад в экономическое, социальное и культурное развитие обществ, в которых они поселяются. Однако процесс интеграции может поставить ряд задач, включая трудности мигрантов в доступе к образованию, жилью, работе и социальным службам. Мигранты зачастую страдают от дискриминации в странах, в которых они живут, поэтому необходимо исполнить следующие рекомендации и действия для того, чтобы упростить интеграцию: 
· необходимость сотрудничества государств в вопросах правового обеспечения трудовых мигрантов;

· повышение уровня информированности мигрантами о стране въезда, а также  о странах исхода и культуры мигрантов;

· вовлечение молодежи из числа основного населения страны и молодых мигрантов в работу по преодолению проблем, связанных с иммигрантов и интеграции мигрантов;

· развитие сотрудничества институтов гражданского общества, занимающихся проблемами социокультурной адаптации и интеграции с органами власти включая миграционные службы и  с мигрантами;

· вовлечение религиозных лидеров в диалог по вопросам решения проблем миграции, а также в процесс интеграции мигрантов посредством участия в жизни религиозных общин;

· содействие изучению мигрантами языка интеграции;
· вовлечение мигрантов в деятельность молодежных организаций.
Все мероприятия, направленные на решение миграционных проблем, должны носить долгосрочный и системный характер.
	Youth and migration

Migrants make important contributions to the economic, social and cultural development of the societies they settle in. However, the process of integration can raise a number of challenges including difficulties for migrants in accessing education, housing, employment and social services. Migrants very often suffer from discrimination in the countries they live in, therefore the following recommendations and actions should be undertaken in order to facilitate integration:
· The necessity of cooperation of governments on the issue of the legalization of labor migrants;
· Increasing the level of migrants’ awareness about the country they enter, and about the country they leave, and their culture;
· Involving local young people as well as young migrants in solving problems related to migrants and migrants’ integration;
· The development of cooperation of civil society organisations involved in solving the problems of socio-cultural adaptation and integration together with the state bodies, including immigration services and immigrants themselves;

· Involving religious leaders in the dialogue on the issues related to solving problems of migration as well as in the process of integration of migrants through the participation in the life of religious communities;

· Encouraging migrants to learn the language of integration;

· Involving migrants in the activities of youth organizations. 
All activities aiming at solving migrants’ problems should be long term and systematic. 


	Преодоление дискриминации и предубеждений

Дискриминация и предрассудки, основанные на религии и вере, могут быть результатом недостатка знаний друг о друге – или также могут быть, например, результатом общей незащищенности касательно культурных различий. Дискриминация и предрассудки могут выражаться в различных формах, зачастую наносящих большой вред тем, кто их испытывает. Для того, чтобы разработать и поддерживать справедливое общество, необходимо бороться с дискриминацией и рассказывать людям об их предрассудках. Это может быть сделано с помощью:
· Поддержки непрерывной молодежной кампании, включающей СМИ, направленной на преодоление дискриминации и предрассудков 

· Разработки молодежного веб-портала, который даст возможность молодежи принять активное участие в его разработке и представит общие и самобытные ценности религий и культур 

· Сбора и обмена лучшими практиками и помощи в проведении международных тренингов по преодолению предрассудков и дискриминации 

· Разработки и реализации программ обучения и методик «равный-равному» в области прав человека в школах и других учебных заведениях 

· Разработки и обеспечения ресурсов для неправительственных религиозных и межрелигиозных молодежных организаций 

· Поощрения молодежных проектов, направленных на продвижение межкультурного и межконфессионального диалога 

· Продвижения диалога между неправительственными молодежными организациями и государственными структурами на местном, региональном и национальном уровнях, а также с европейскими и международными институтами

· Повышения информированности и проведения тренингов в области культурного и религиозного разнообразия для представителей СМИ

· Определение и введения на законодательном уровне норм по предотвращению проявлений христианофобии, также как исламофобии и антисемитизма 

· Стимулирования и поддержки текущих исследований и проектов по гендерным вопросам в разных культурах и религиях

· Участия молодежных организаций в повышении информированности об инструментах и механизмах защиты прав человека


	Overcoming discrimination and prejudice

Discrimination and prejudice based on religion and belief can be the result of lack of knowledge about the other – or can also be for example the result of a general insecurity regarding cultural differences. Discrimination and prejudice can manifest themselves in different forms, usually very harmful for people who experience them. In order to develop and sustain a just society, it is important that discrimination be combated and that people are aware of their prejudices. It can be done through:
· supporting an ongoing youth-led campaign including media to combat discrimination and prejudice
· developing a youth web portal allowing for active participation and focusing on common and specific values of religions and cultures
· collection and exchange of best practices, and facilitating of international trainings on overcoming prejudices and discrimination
· development and implementation of learning programmes and peer-to-peer methods in human rights education in schools and other educational institutions
· developing and providing resources for non-governmental religious and interreligious youth organizations
· awarding youth projects promoting intercultural and interfaith dialogue
· promotion of dialogue between non-governmental youth organisations and governmental structures at local, regional and national levels, as well as with European and international institutions
· raising the awareness of and providing training to representatives of mass media on cultural and religious diversity

·  introducing and enforcing legislation to combat and prevent christianophobia as well as islamophobia and anti-semitism
· encouraging and supporting current research and projects gender issues in different cultures and religions
· participation of youth organisations in raising awareness on instruments and mechanisms to protect Human Rights



	Механизмы реализации Казанского плана действий

На восьмой Конференции министров государств Европы по молодежной политике, которая прошла 10-11 октября 2008 г., были определены основные приоритетные направления «Плана работы 2020» Управления по делам молодежи и спорту Совета Европы до 2020 г.. Приоритет «сосуществование в обществах, основанных на многообразии», был объявлен одним из основных направлений работы Совета Европы в области молодежной политики. В рамках этого направления особое внимание уделяется следующим задачам:

 - наделение молодежи полномочиями для пропаганды принципов культурного разнообразия, межкультурного диалога и сотрудничества в повседневной жизни,

- профилактика и противодействие всем формам насилия и дискриминации на любой почве,

- поддержка инициатив молодежи и молодежных организаций, направленных на профилактику конфликтов, управление конфликтами и разрешение конфликтов посредством межкультурного диалога, включая и его межрелигиозные измерения,

- поддержка работы молодежи с молодыми беженцами,  беженцами, запрашивающими убежища, и перемещенными лицами,

-  развитие дальнейшего сотрудничества молодежи на субрегиональном уровне в Европе и за ее пределами,

- стимулирование молодежи к продвижению солидарности и сотрудничества на глобальном уровне.

Казанский план действий представляет собой механизм для реализации данного приоритетного направления работы Совета Европы до 2020 г. При поддержке уставных органов Управления по молодежной политике и спорту Совета Европы, в рамках приоритетного направления «Сосуществование в обществах, основанных на разнообразии», может на ежегодной основе собирать предложения по организации мероприятий от государств-членов, а также принимать планы мероприятий по реализации Казанского Плана Действий.

Страны-члены Совета Европы должны предоставить поддержку идеям и инициативам, описанным в Казанском плане действий. 

Казанский План Действий Совета Европы открыт для участия всех заинтересованных стран и организаций
	Mechanisms to implement the Kazan Action Plan
At the 8th Conference of European ministers responsible for youth affairs which took place from 10-11 October 2008, the main priorities of the work of the Directorate of Youth and Sports of the Council of Europe until 2020 “Agenda 2020” were adopted. One of the main priorities of the work of the Council of Europe in the youth sphere was declared “Living together in diverse societies”, with special emphasis on:
· Empowering young people to promote, in their daily life, cultural diversity as well as intercultural dialogue and cooperation;

· Preventing and counteracting all forms of racism and discrimination on any ground;

· Supporting initiatives of young people and their organisations in conflict prevention and management as well as post-conflict reconciliation by means of intercultural dialogue, including its religious dimensions;

· Supporting youth work with young refugees, asylum seekers and displaced persons;
· Further encouraging the development of subregional youth cooperation in Europe and beyond;

· Encouraging young people to promote global solidarity and cooperation.
Kazan Action Plan constitutes a mechanism to implement this priority of the Council of Europe until 2020. With the support of the statutory bodies of the Directorate of Youth and Sport of the Council of Europe, the Directorate of Youth and Sports, within the framework of the priority “Living together in diverse societies” can then annually collect the proposals of the member states to organise events and adopt plans of events implementing the Kazan Action Plan.

Member states of the Council of Europe should provide support to ideas and initiatives described in the Kazan Action Plan.
The Kazan Action Plan of the Council of Europe is open for other interested countries and organisations to join.




� Среди прочего смотри: Резолюция 23 Совета Европы по молодежной политике принятой комитетом министров 25 ноября 2008года


� Белая книга межкультурного диалога, Май 2008, с. 30


� Международная конференция “Диалог культур и межрелигиозное сотрудничество”, Нижний Новгород, сентябрь 2006


� Встреча Молодежи Европы «Все различны – Все равны», Сентябрь 2006, Санкт-Петербургская Декларация


� Молодежный Форум по многообразию, Европейский молодежный центр, Будапешт, октябрь 2006


� Стамбульский молодежный процесс, Стамбульская молодежная декларация во время Европейской Кампании «Все различны – Все равны», Март 2007


� Организована Исламской Конференцией Молодежного Форума за диалог и сотрудничество, Фондом Гейдара Алиева в партнерстве с Директоратом по молодежи и спорту Совета Европы, Исламская образовательная, научная и культурная организация, Европейским Молодежным Форумом и Программой развития ООН, Баку, ноябрь 2007


� Amongst others notably see: Resolution CM/Res(2008)23 on the youth policy of the Council of Europe, adopted by the Committee of Ministers on 25 November 2008 


� White paper on Intercultural Dialogue, Council of Europe, May 2008, p. 30


� International Conference „Dialogue of Cultures and Inter-Faith Cooperation“, Nizhniy Novgorod, September 2007


� European Youth Event “All Different- All Equal”, September 2006, St. Petersburg declaration 


� Diversity Youth Forum, European Youth Centre Budapest, October 2006 


� Istanbul Youth Process, Istanbul Youth declaration during the European “All-Different- All Equal” Campaign, March 2007


� organised by the ICYF-DC and Heydar Aliyev Foundation in partnership the DYS of the Council of Europe, ISESCO, the European Youth Forum and UNDP, Baku, November 2007,





�This point was discused on the working group during the night from 2-3 December. We did not agree with it and decided to delete it. It was explained by the representatives of the working group and every one agreed.





